
【勤務形態】 週４日 勤務時間:７時間４５分（休憩時間:４５分）
【１週間あたりの勤務時間】週３１時間
【社会保険加入】 あり （週２０時間以上のため加入）
【賞与（期末手当）】 あり （週１５・５時間以上の勤務のため支払対象）
【昇給】 あり （毎年４月１日、上限あり）

時給 月収 賞与（年２回） 年収

採用年度 1,370 177,080 287,097 2,412,057
※4月入職の場合、制度上、6月期の賞与
(期末手当)の支給割合は30/100となり
ます。

採用＋１年度 1,406 181,544 453,294 2,631,822 昇給１回目

採用＋２年度 1,442 186,008 464,901 2,696,997 昇給２回目

採用＋３年度 1,478 190,472 476,507 2,762,171 昇給３回目

採用＋４年度 1,520 195,680 490,048 2,838,208 昇給４回目（上限）

※４月１日付けで入職した方を例に試算をしています。年度途中に入職した場合、昇給額が異なりますのでご了承ください。
※表示額は見込額であり、年収等を保障するものではございません。

備考区分
見込額

看護師＜ 会計年度任用職員（パートタイム） ＞


